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РЫБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ РЫБИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
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	г. Бородино
	


Об утверждении Порядков организации бесплатного горячего питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа; обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми-инвалидами)

Руководствуясь Федеральным законом от 20.03.2025 №33-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», Законом Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4377 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных округов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению бесплатным питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам», статьями 31, 36 Устава Рыбинского муниципального округа Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок организации бесплатного горячего питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа согласно приложению № 1.
2. Утвердить Порядок обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа согласно приложению N 2.

3. Утвердить форму заявления об обеспечении бесплатным горячим питанием обучающихся согласно приложению №3.

4. Признать утратившим силу постановления администрации Рыбинского района от 31.03.2025 № 225-п «Об утверждении Порядка организации бесплатного горячего питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского района, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями здоровья», от 07.11.2025 № 706-п «О внесении изменений в постановление администрации Рыбинского района от 31.03.2025 № 225–п «Об утверждении Порядка организации бесплатного горячего питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского района, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».

5. Постановление подлежит официальному обнародованию на официальном сайте Рыбинского муниципального округа (https://rybinskij-rybinskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/) в информационно - телекоммуникационной сети интернет.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы округа по социальным вопросам Алёшечкина Д.В.
7. Настоящее постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газетах «Бородинский вестник», «Голос времени» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026. 
Глава округа 








А.Н. Мишин
Приложение № 1

к постановлению 

Администрации Рыбинского

муниципального округа
  
Порядок организации бесплатного горячего питания отдельных категорий обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа 

Настоящий Порядок разработан на основании Закона Красноярского края от 02.11.2020 № 12-961 «О защите прав ребенка», Закона Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4377 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных округов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению бесплатным питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам»:

1. Питание обучающихся организуют муниципальные общеобразовательные организации Рыбинского муниципального округа (далее Организации);

2. Бесплатным горячим питанием обеспечиваются следующие категории обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях по программам основного общего, среднего общего образования, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся из числа инвалидов (детей - инвалидов) (в первую смену - бесплатным горячим завтраком, во вторую смену - бесплатным горячим обедом):

обучающиеся из семей со среднедушевым доходом семьи ниже величины прожиточного минимума, установленной на душу населения в соответствии с Законом края от 17 декабря 2004 года N 13-2780 "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае" (далее - Закон края "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае");

обучающиеся из многодетных семей;

обучающиеся, воспитывающиеся одинокими родителями в семьях со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной на душу населения в соответствии с Законом края "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае";

обучающиеся из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.

3. Бесплатным горячим питанием обеспечиваются следующие категории обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, подвозимых к данным организациям школьными автобусами, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся из числа инвалидов (детей - инвалидов) (в первую смену - горячим обедом, во вторую смену - полдником):

обучающиеся из семей со среднедушевым доходом семьи ниже величины прожиточного минимума, установленной на душу населения в соответствии с Законом края "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае";

обучающиеся из многодетных семей;

обучающиеся, воспитывающиеся одинокими родителями в семьях со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной на душу населения в соответствии с Законом края "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае";

обучающиеся из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.

4. Под обучающимися, воспитывающимися одинокими родителями, следует понимать детей, у которых сведения об одном из родителей в актовой записи о рождении записаны со слов другого родителя или не имеются, а также детей, фактически воспитывающихся одним родителем в связи со смертью другого родителя, признанием безвестно отсутствующим или объявлением умершим;

5. Под школьным автобусом следует понимать автотранспортное средство, имеющее более 8 мест для сидения, не считая места водителя, и предназначенное для подвоза детей, проживающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа), обучение которых осуществляется в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в иных сельских и городских населенных пунктах, к месту обучения и обратно;

6. Под многодетной семьей следует понимать семьи, имеющие трех и более детей до достижения ими возраста 18 лет (детей, достигших возраста 18 лет и обучающихся в общеобразовательных организациях, - до окончания ими обучения и (или) детей, достигших возраста 18 лет и обучающихся по очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования (за исключением обучения по дополнительным образовательным программам), до достижения ими возраста 23 лет) в том числе усыновленных, пасынков, падчериц, а также приемных, опекаемых, находящихся под попечительством, проживающие совместно.

7. В целях обеспечения обучающихся из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними, бесплатным горячим питанием Управление образования Рыбинского муниципального округа запрашивает с использованием межведомственного информационного взаимодействия документы (сведения) об отнесении несовершеннолетних и их родителей к семьям, находящимся в социально опасном положении, постановке на персональный учет несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, которыми располагает Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Рыбинского муниципального округа.

Стоимость горячего питания обучающихся, указанных в пунктах 2, 3 Порядка устанавливается исходя из стоимости продуктов питания для приготовления горячего завтрака, горячего обеда, полдника, установленной в пункте 3.1. статьи 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

Порядок обеспечения обучающихся, указанных в пунктах 2, 3 Порядка, бесплатным горячим питанием за счет средств краевого бюджета устанавливается Правительством края.

8. Бесплатным горячим питанием обеспечиваются обучающиеся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях. Бесплатное горячее питание предусматривает наличие горячего блюда, не считая горячего напитка:

горячим завтраком - обучающиеся в первую смену;

горячим обедом - обучающиеся во вторую смену.

9. Стоимость горячего завтрака и горячего обеда обучающихся, указанных в пункте 8 Порядка устанавливается исходя из стоимости набора продуктов питания для приготовления горячего завтрака, горячего обеда, установленной пунктом 2 статьи 14.1. Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

10. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющиеся инвалидами (детьми - инвалидами), в муниципальных общеобразовательных организациях, не проживающие в интернатах указанных организаций, обеспечиваются бесплатным питанием:

а) горячий обед в первую смену, полдник во вторую смену в соответствии с подпунктом а) пункта1 статьи 14.6 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», горячий завтрак в первую смену, горячий обед во вторую смену в соответствии со статьей 14.1. Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка» ‒ для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами) по образовательным программам начального общего образования;

б) горячий завтрак и горячий обед в первую смену, горячий обед и полдник во вторую смену ‒ для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), по образовательным программам основного общего, среднего общего образования;

в) двухразовое питание – для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями на дому (с возможностью предоставления денежной компенсации взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием).

11. Стоимость горячего завтрака, горячего обеда, полдника обучающихся, указанных в пункте 10 Порядка устанавливается из стоимости продуктов питания для приготовления горячего завтрака, горячего обеда, полдника, установленной пунктом 2 ст.14.6 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

12. Организация бесплатного питания в отношении обучающихся ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), в муниципальных общеобразовательных организациях производится в соответствии с Порядком, утвержденным Постановлением Рыбинского муниципального округа.
13. Обучающиеся из числа инвалидов (детей - инвалидов), не имеющие одновременно статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее по тексту настоящего пункта - инвалиды (дети - инвалиды) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья) в муниципальных общеобразовательных организациях, не проживающие в интернатах указанных организаций, обеспечиваются бесплатным питанием:

а) горячий обед в первую смену, полдник во вторую смену в соответствии с пунктом 1 статьи 14.8 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», горячий завтрак в первую смену, горячий обед во вторую смену в соответствии со статьей 14.1. Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка» ‒ для обучающихся инвалидов (детей -инвалидов) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по образовательным программам начального общего образования;

б) двухразовое питание (горячий завтрак и горячий обед в первую смену, горячий обед и полдник во вторую смену) ‒ для обучающихся инвалидов (детей -инвалидов) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, по образовательным программам основного общего, среднего общего образования;

14. Обеспечение инвалидов (детей - инвалидов) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, указанных в подпункте а) пункта 13 Порядка, бесплатным горячим обедом для обучающихся в первую смену, полдником для обучающихся во вторую смену, обеспечение инвалидов (детей-инвалидов) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, указанных в подпункте б) пункта 13 Порядка, бесплатным двухразовым питанием осуществляется исходя из стоимости набора продуктов питания, указанной в пункте 2 статьи 14.6 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

15. Инвалидам (детям-инвалидам) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающим образовательные программы начального, основного общего, среднего общего образования, обучение которых организовано муниципальными общеобразовательными организациями на дому, по письменному заявлению родителя (иного законного представителя) обучающегося либо самого обучающегося по достижении им возраста 18 лет, а также в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия выплачивается ежемесячно в течение учебного года денежная компенсация взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием (горячим завтраком и горячим обедом).

Размер денежной компенсации взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием рассчитывается исходя из количества дней обучения на дому согласно индивидуальным учебным планам в течение учебного года, за исключением периода летнего отдыха и оздоровления (до 90 дней), выходных, праздничных и каникулярных дней, и стоимости набора продуктов питания для приготовления горячего завтрака и горячего обеда, указанной в пункте 5 статьи 14 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

16. Инвалидам (детям-инвалидам) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющим право на получение бесплатного питания в соответствии с подпунктами а), б) пункта 13 Порядка, при наличии хронических заболеваний, при которых по медицинским показаниям требуется специальное (диетическое), лечебное питание, по письменному заявлению родителя (иного законного представителя) обучающегося либо самого обучающегося по достижении им возраста 18 лет, а также в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия выплачивается денежная компенсация взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием (горячим завтраком и горячим обедом).

Размер денежной компенсации взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием рассчитывается исходя из количества дней обучения в течение учебного года, которые совпали с периодом хронического заболевания, при котором обучающемуся по медицинским показаниям требуется специальное (диетическое), лечебное питание, и стоимости набора продуктов питания для приготовления горячего завтрака и горячего обеда, указанной в пункте 5 статьи 14 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

17. Порядок обеспечения инвалидов (детей-инвалидов) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья бесплатным двухразовым питанием за счет средств краевого бюджета в соответствии с подпунктами а), б) пункта 13 Порядка, порядок предоставления денежной компенсации взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием инвалидам (детям-инвалидам) без статуса обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях в соответствии с пунктами 15, 16 Порядка устанавливаются Правительством края.

18. Бесплатным набором продуктов питания обеспечиваются обучающиеся общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в следующих случаях:

введение на территории края, муниципального образования, в образовательной организации (группе, классе) ограничительных мероприятий (карантина) при угрозе возникновения и распространения инфекционных заболеваний на основании предложений, предписаний, постановлений главных государственных санитарных врачей и их заместителей;

на основании решения образовательной организации в целях принятия мер по снижению рисков возникновения и распространения инфекционных заболеваний;

Обучающиеся обеспечиваются бесплатным набором продуктов питания только в период освоения ими образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в случаях, предусмотренных настоящим пунктом.

19. Бесплатным набором продуктов питания обеспечиваются обучающиеся муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования:

из семей со среднедушевым доходом семьи ниже величины прожиточного минимума, установленной на душу населения в соответствии с Законом края "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае";

из многодетных семей;

воспитывающиеся одинокими родителями в семьях со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной на душу населения в соответствии с Законом края "О порядке установления величины прожиточного минимума в крае";

из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними:

обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, обучающиеся из числа инвалидов (детей - инвалидов), осваивающие в муниципальных общеобразовательных организациях образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, имеющие государственную аккредитацию.

20. Стоимость бесплатного набора продуктов питания обучающимся, указанным в пункте 19 Порядка в соответствии с пунктом 3 статьи 14.2 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

21. В целях обеспечения обучающихся из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними, бесплатным набором продуктов питания Управления образования администрации Рыбинского района запрашивает с использованием межведомственного информационного взаимодействия документы (сведения) об отнесении несовершеннолетних и их родителей к семьям, находящимся в социально опасном положении, постановке на персональный учет несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, которыми располагает комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Рыбинского муниципального округа.

22. Бесплатный набор продуктов питания не предоставляется в следующих случаях:

если обучающийся с ограниченными возможностями здоровья получает денежную компенсацию взамен обеспечения бесплатным горячим завтраком и горячим обедом в соответствии с подпунктом в) пункта 1 статьи 14.6 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».
если обучающийся из числа инвалидов (детей-инвалидов) получает денежную компенсацию взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием в соответствии с пунктом 5 статьи 14.8 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка» либо денежную компенсацию взамен обеспечения бесплатным двухразовым питанием в соответствии с пунктом 6 статьи 14.8 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».

23. Порядок обеспечения бесплатным набором продуктов питания обучающихся, указанных в пункте 19 Порядка, устанавливается Правительством края.

24. Финансирование мероприятий по обеспечению бесплатным горячим питанием осуществляется за счет средств из федерального и краевого бюджетов (далее - средства бюджета).

Главным распорядителем средств бюджета на обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся является Управление образования Рыбинского муниципального округа.

Получателями средств бюджетов на обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся являются муниципальные общеобразовательные организации, в которых обучаются перечисленные в пунктах 2, 3, 8, 10, 13, 15, 16 настоящего Порядка категории обучающихся.

Указанные средства перечисляются на лицевые счета муниципальных общеобразовательных организаций.

Порядок учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для обеспечения бесплатным горячим питанием осуществляется в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 14.09.2021 № 628-п «Об утверждении Порядка учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки, предусмотренных Законом Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», статьей 18.1 Закона Красноярского края от 26.06.2014 N 6-2519 "Об образовании в Красноярском крае", пунктом 6 статьи 5, статьей 7 Закона Красноярского края от 26.05.2016 N 10-4565 "О кадетских корпусах и Мариинских женских гимназиях».

МКУ «Межведомственная бухгалтерия Рыбинского муниципального округа» до 20 числа каждого месяца направляет в финансовое управление администрации Рыбинского муниципального округа информацию о потребности в средствах.

МКУ «Межведомственная бухгалтерия Рыбинского муниципального округа» представляет ежемесячную отчетность о расходах на обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, в финансовое управление администрации Рыбинского муниципального округа до 5-го числа месяца, следующего за отчетным.

В целях организации бесплатного горячего питания отдельных категории обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях на Управление образования Рыбинского муниципального округа возлагаются следующие полномочия:

Прием и регистрация заявлений об обеспечении бесплатным горячим питанием обучающихся согласно приложению № 3 к Постановлению;

Рассмотрение представленных документов и принятие решения о предоставлении или об отказе в обеспечении бесплатным горячим питанием;

Формирование списков и учет обучающихся, имеющих право на обеспечение бесплатным горячим питанием;

Решение спорных вопросов, возникающих в связи с обеспечением бесплатного горячего питания;

Своевременное предоставление в МКУ «Межведомственная бухгалтерия Рыбинского муниципального округа» информации о количестве обучающихся, воспользовавшихся правом на обеспечение бесплатным горячим питанием, на основании которой рассчитывается объем средств, необходимый для обеспечения бесплатным горячим питанием.

Руководитель Управления образования Рыбинского муниципального округа в течение трех рабочих дней с момента поступления документов, принимает решение о предоставлении или об отказе в предоставлении бесплатного горячего питания.

Решение принимается в виде приказа.

В случае изменения условий, учитываемых при предоставлении права на бесплатное горячее питание, родители (законные представители) обучающегося обязаны не позднее чем в трехмесячный срок с момента изменения письменно информировать Управление образования Рыбинского муниципального округа.

Администрация общеобразовательной организации своевременно информирует родителей (законных представителей) обучающихся о принятом решении.

В целях организации бесплатного горячего питания приказом директора муниципальной общеобразовательной организации из числа работников организации назначается организатор питания, который на основании списка обучающихся организации для обеспечения горячим питанием ведет ежедневный учет количества фактически полученных обучающимися горячих завтраков, обедов и полдников.

Управление образования Рыбинского муниципального округа обеспечивает сохранность документов, подтверждающих основания для обеспечения бесплатным горячим питанием.
Приложение № 2

к постановлению 

Администрации Рыбинского

муниципального округа
  
Порядок

обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа

1. Порядок обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа (далее – Порядок), устанавливает процедуру обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа.

2. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющиеся инвалидами (детьми - инвалидами), (далее – обучающиеся) в муниципальных общеобразовательных организациях Рыбинского муниципального округа (далее – муниципальная организация) обеспечиваются:
а) горячим обедом в первую смену, полдником во вторую смену в соответствии с подпунктом а) пункта 1 статьи 14.6 Закона Красноярского края от 02.11.2000 №12-961 «О защите прав ребенка», горячим завтраком в первую смену, горячим обедом во вторую смену в соответствии со статьей 14.1 Закона Красноярского края от 02.11.2000 №12-961 «О защите прав ребенка» ‒ для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), по образовательным программам начального общего образования;

б) горячим завтраком и горячим обедом в первую смену, горячим обедом и полдником во вторую смену ‒ для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно являющихся инвалидами (детьми - инвалидами), по образовательным программам основного общего, среднего общего образования.

Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся осуществляется исходя из стоимости набора продуктов питания для приготовления горячего завтрака и горячего обеда, горячего обеда и полдника, установленной в пункте 2 статьи 14.6 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка» (далее – Закон края).

3. Финансирование расходов, связанных с обеспечением обучающихся горячим питанием, осуществляется за счет средств федерального и краевого бюджетов.

4. В целях обеспечения бесплатным горячим питанием обучающиеся муниципальной организации в случае приобретения ими полной дееспособности до достижения совершеннолетия, один из родителей (иных законных представителей) обучающегося муниципальной организации или их представитель по доверенности при зачислении обучающегося на обучение по адаптированной основной общеобразовательной программе представляют в муниципальную организацию либо в Управление образования Рыбинского муниципального округа (далее - Управление образования), по месту обучения, следующие документы:
1) заявление об обеспечении бесплатным горячим питанием (далее – заявление) по форме согласно приложению №3 к Постановлению;

2) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность обучающегося (копия свидетельства о рождении – в отношении ребенка, не достигшего возраста 14 лет; копия свидетельства о рождении ребенка, не достигшего возраста 14 лет, выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык);

3) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность родителя (иного законного представителя) обучающегося (в случае обращения за обеспечением бесплатным горячим питанием родителем (иным законным представителем) обучающегося, представителем по доверенности родителя (иного законного представителя) обучающегося);

4) копию заключения психолого - медико - педагогической комиссии;

5) копию свидетельства о рождении (об усыновлении (удочерении) обучающегося (представляется в случае обращения с документами родителем (усыновителем) обучающегося, уполномоченным представителем родителя (усыновителя) обучающегося для подтверждения правового статуса родителя (усыновителя) обучающегося, за исключением случая, когда копия свидетельства о рождении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет, представлена в качестве копии документа, удостоверяющего личность обучающегося, в соответствии с подпунктом 2 настоящего пункта; копия свидетельства о рождении (об усыновлении (удочерении) обучающегося, выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о рождении обучающегося, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, представляется по собственной инициативе);

6) копию акта органа опеки и попечительства о назначении опекуном или попечителем либо договора об осуществлении опеки или попечительства (договора о приемной семье) (представляется для подтверждения правового статуса законного представителя обучающегося, за исключением родителя, по собственной инициативе);

7) копию доверенности, подтверждающей полномочия представителя по доверенности обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося, и копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность представителя по доверенности обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося (представляются в случае обращения за обеспечением бесплатным горячим питанием представителем по доверенности обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия или родителя (иного законного представителя) обучающегося);

8) копию документа, подтверждающего приобретение обучающимся полной дееспособности до достижения им совершеннолетия (копия свидетельства о заключении брака, копия решения органа опеки и попечительства или копия вступившего в законную силу решения суда об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным) (представляется для подтверждения приобретения обучающимся полной дееспособности до достижения совершеннолетия; копия свидетельства о заключении брака, выданного компетентными органами иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, и копия решения органа опеки и попечительства об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным представляются по собственной инициативе);

9) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования обучающегося или иного документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета и содержащего сведения о страховом номере индивидуального лицевого счета обучающегося (при наличии такой регистрации, представляется по собственной инициативе).

5. Документы, указанные в пункте 4 Порядка, представляются в муниципальную организацию (в случае обращения за обеспечением бесплатным горячим питанием в отношении обучающегося муниципальной организации) лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, на бумажном носителе лично, посредством почтового отправления с уведомлением о вручении и описью вложения, в Управление образования лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, на бумажном носителе лично, посредством почтового отправления с уведомлением о вручении и описью вложения. 
6. В случае представления документов, указанных в пункте 4 Порядка, лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, на бумажном носителе лично представляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, или заверенные нотариально. В случае если копии документов, указанные в пункте 4 Порядка, не заверены организациями, выдавшими их, или нотариально, предъявляются оригиналы указанных документов, которые после их отождествления с копиями документов возвращаются лицу, обратившемуся за обеспечением бесплатным горячим питанием.

В случае направления документов, указанных в пункте 4 Порядка, почтовым отправлением направляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, или нотариально.

7. Днем поступления документов, указанных в пункте 4 Порядка, считается день их непосредственного получения муниципальной организацией, Управлением образования или день вручения муниципальной организации или Управлению образования почтового отправления отделением почтовой связи.

8. Документы, указанные в пункте 4 Порядка, подлежат регистрации в журнале регистрации заявлений в день их поступления от лица, обратившегося за обеспечением бесплатным горячим питанием. 

Муниципальная организация в течение одного дня после поступления документов, указанных в пункте 4 Порядка, передает их в Управление образования.

Управление образования регистрирует документы, поступившие от муниципальной организации, в журнале регистрации заявлений в день их поступления. 

9. В случае если документы, указанные в подпунктах 6, 8 (в части копии решения органа опеки и попечительства об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным) пункта 4 Порядка, не были представлены лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, по собственной инициативе и не находятся в распоряжении Управления образования, Управление образования в течение 5 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 4 Порядка, направляет межведомственный запрос о представлении указанных документов (содержащейся в них информации) в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

В случае если лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, не представлены по собственной инициативе документы, указанные в подпунктах 5 (в части копии свидетельства о рождении обучающегося, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации), 8 (в части копии свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации) пункта 4 Порядка, Управление образования в течение 5 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 4 Порядка, запрашивает сведения о государственной регистрации рождения обучающегося, о государственной регистрации заключения брака обучающимся, содержащиеся в Едином государственном реестре записей актов гражданского состояния, в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

В случае если документ, указанный в подпункте 9 пункта 4 Порядка, не был представлен лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, по собственной инициативе, не находится в распоряжении Управления образования и из заявления следует, что в отношении обучающегося открыт индивидуальный лицевой счет, Управление образования в течение 5 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 4 Порядка, направляет межведомственный запрос о представлении указанного документа (содержащейся в нем информации) в порядке межведомственного информационного взаимодействия.

В случае если документ, указанный в подпункте 9 пункта 4 Порядка, не был представлен лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, по собственной инициативе, не находится в распоряжении органа местного самоуправления и из заявления следует, что в отношении обучающегося не открыт индивидуальный лицевой счет, Управление образования в соответствии с пунктом 1 статьи 12.1 Федерального закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (далее – Федеральный закон № 27-ФЗ) представляет в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации сведения, указанные в подпунктах 2–8 пункта 2 статьи 6 Федерального закона № 27-ФЗ, для открытия обучающемуся индивидуального лицевого счета.

В случае если лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, в муниципальную образовательную организацию не представлены по собственной инициативе документы, указанные в подпунктах 5 (в части копии свидетельства о рождении обучающегося, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации), 6, 8 (в части копии свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, и копии решения органа опеки и попечительства об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным), 9 пункта 4 Порядка, и указанные документы находятся в распоряжении муниципальной организации, муниципальная организация в течение одного дня после поступления документов, указанных в пункте 4 Порядка, передает их в Управление образования.
Документы, полученные в порядке межведомственного информационного взаимодействия, приобщаются к документам, представленным муниципальной организацией, лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием непосредственно в Управление образования.
10. Управление образования принимает решение об обеспечении или об отказе в обеспечении обучающихся бесплатным горячим питанием в форме приказа в течение 3 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 4 Порядка, а в случае направления межведомственного запроса – в течение 3 рабочих дней со дня поступления ответа на межведомственный запрос.

В случае если лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием, обращалось с документами, указанными в пункте 4 Порядка, в муниципальную организацию, Управление образования в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения об обеспечении или об отказе в обеспечении обучающихся бесплатным горячим питанием уведомляет о принятом решении муниципальную организацию, после чего муниципальная организация в течение 3 рабочих дней со дня получения от Управления образования уведомления о принятом решении об обеспечении или об отказе в обеспечении обучающихся бесплатным горячим питанием уведомляют о принятом решении лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием.

В случае если лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием, обращалось с документами, указанными в пункте 4 Порядка в Управление образования, Управление образования в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения об обеспечении или об отказе в обеспечении обучающихся бесплатным горячим питанием уведомляет о принятом решении лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием.

В случае принятия решения об отказе в обеспечении обучающегося бесплатным горячим питанием указываются причины отказа и порядок обжалования указанного решения.

11. Решение об отказе в обеспечении обучающегося бесплатным горячим питанием принимается в случае:

1) непредставления или представления лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, не в полном объеме документов, указанных в пункте 4 Порядка (за исключением документов, указанных в подпункте 5 (в части копии свидетельства о рождении обучающегося, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации), 6, 8 (в части копии свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, и копии решения органа опеки и попечительства об объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным), 9 пункта 4 Порядка);

2) отсутствия у обучающегося права на обеспечение бесплатным горячим питанием в соответствии с подпунктами а), б) пункта 1 статьи 14.6 Закона края;

3) выявления факта представления лицом, обратившимся за обеспечением бесплатным горячим питанием, документов, содержащих недостоверные сведения.

12. Обучающиеся обеспечиваются бесплатным горячим питанием в течение учебного года в дни их обучения в муниципальной организации, исключая выходные, праздничные и каникулярные дни, установленные в соответствии с режимом работы муниципальной организации.

Бесплатное горячее питание предоставляется на следующий день после принятия решения об обеспечении обучающегося бесплатным горячим питанием и до наступления оснований, влекущих прекращение обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием, указанных в пункте 13 Порядка. 

13. Основаниями прекращения обеспечения обучающихся бесплатным горячим питанием является прекращение обстоятельств, являющихся основаниями для обеспечения обучающихся бесплатным горячим питанием, указанных в подпунктах а), б) пункта 1 статьи 14.6 Закона края.

14. Муниципальная организация в течение 1 рабочего дня со дня наступления оснований прекращения обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием, указанных в пункте 13 Порядка, уведомляет Управление образования в форме бумажного или электронного документа. Решение о прекращении обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием принимается Управлением образования в форме приказа в течение 1 рабочего дня со дня получения уведомления от муниципальной организации.

В случае если лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием, обращалось с документами, указанными в пункте 4 Порядка, в муниципальную организацию, Управление образования в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения о прекращении обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием уведомляет о принятом решении муниципальную организацию, после чего муниципальная организация в течение 3 рабочих дней со дня получения от Управления образования уведомления о принятом решении о прекращении обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием уведомляет о принятом решении лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием, способом, указанным в заявлении.

В случае если лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием, обращалось с документами, указанными в пункте 4 Порядка, в Управление образования, Управление образования в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения о прекращении обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием уведомляет о принятом решении лицо, обратившееся за обеспечением бесплатным горячим питанием.

В решении о прекращении обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием указываются причины прекращения обеспечения обучающегося бесплатным горячим питанием и порядок обжалования указанного решения.

Обеспечение обучающихся бесплатным горячим питанием прекращается со дня, следующего за днем принятия Управлением образования соответствующего решения.
Приложение № 3

к постановлению 

Администрации Рыбинского

муниципального округа
  
Руководителю Управления образования Рыбинского муниципального округа

от

________________________________________

________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

(адрес проживания)

Телефон

________________________________________

e-mail:

________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

об обеспечении бесплатным горячим питанием обучающихся

Прошу предоставить бесплатное питание на период обучения в муниципальной общеобразовательной организации в течение  20_______/20______ учебного года ____________________________________________________________________________________________________________________________________________(фамилия, имя, отчество ребенка)

родившемуся (йся) "_____" _______________ 20____ года, место рождения ______________________________________________________________________

___________________________________________, пол_______________________

гражданство __________________, адрес постоянного места жительства____________________________________________________________

______________________________________________________________________

документ, удостоверяющий личность ______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

(наименование документа, серия, номер, дата выдачи, кем выдан)

______________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________

обучающемуся(йся)__________класса____________________________________
                                                            (наименование образовательной организации)

_____________________________________________________________________

в связи с тем, что обучающийся (аяся) относится к категории обучающихся (нужное отметить):

┌──┐

│      │ из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума,

│      │ установленной на душу населения

└──

┌──┐

│      │ из многодетных семей 

│      │ 
└──┘  
┌──┐

│      │ воспитывающихся одинокими родителями со среднедушевым доходом семьи,

│      │ не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной 

└──┘ на душу населения
┌──┐

│      │ из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых

│      │ родители или законные представители несовершеннолетних не исполняют

└──┘ своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и

(или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними

┌──┐

│      │ с ограниченными возможностями здоровья, в том числе одновременно 

│      │ являющихся инвалидами (детьми - инвалидами)

└──┘  
┌──┐

│      │ инвалиды (дети - инвалиды) без статуса обучающихся с ограниченными 

│      │ возможностями здоровья

└──┘

┌──┐

│      │ начальной школы

│      │ 
└──┘

┌──┐

│      │ подвозится к общеобразовательной организации школьным автобусом

│      │ 
└──┘
К заявлению прилагаются документы (копии документов) на ____________ листах.

Информация об открытии Пенсионным фондом Российской Федерации ребенку индивидуального лицевого счета (нужное отметить знаком "V" с указанием реквизитов):

	
	открыт индивидуальный лицевой счет со следующим номером

___________________________________________________________________

(указать страховой номер индивидуального лицевого счета)

	
	в отношении заявителя не открыт индивидуальный лицевой счет


Несу полную ответственность за достоверность и полноту сведений, представленных мною для принятия решения о предоставлении государственной услуги.

При изменении доходов и (или) состава семьи обязуюсь не позднее чем в трехмесячный срок письменно информировать орган местного самоуправления.

Я даю согласие на обработку, использование и распространение персональных данных, указанных в заявлении и в документах, прилагаемых к нему, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".

"_____" _____________ 20____ г. _________________     _____________________
                                                        (подпись)             (расшифровка подписи)
